PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS - PROPONENTE

Entidade Proponente CNPJ
Associagdo de Karate de S&o Carlos

13.110.724/0001-30

Endereco E-mail
Rua Antonio Blanco n 970 Akasc_karate@yahoo.com.br
. UF CEP DDD/TELEFONE
Cidade
Sio Carlos SP 13566-020 16 98812 9195
Conta Corrente Banco Agéncia
79574-7 Banco do Brasil 0295 -x

Nome do Representante Legal
Carlos Reinaldo de Mattos

IDENT:DADE/(')RGI\O CPF DDD/TELEFONE
EXPEDIDOR
353540788-57 16 98812 9195
34.042950-1 SSP
Endereco E~mail
Rua Antonio Blanco n 970 vila costa do sol reinaldonolds@yahoo.com.br
Sdo Carlos SP

Nome do Responsavel Técnico pelo projeto
Carlos Reinaldo de Mattos

IDENTIDADE/ ORGAO CPF DDD/TELEFONE
EXPEDIDOR
353540788-57 16 988129195
34042950-1 SSP
Endereco E-mail
Rua Antonio Blanco n 970 Vila Costa do Sol
Sio Carlos SP reinaldonolds@yahoo.com.br

2 - APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

A Associagdo de Karaté de Sdo Carlos esta estabelecida na Rua Madre Saint Bernard, n 943 — CEP. 13561 -190 Jardim
Paraiso Séo Carlos, Estado de S0 Paulo, fundada em 03 de abril de 2010. )
Sua missdo e utilizar o Karat¢ como meio para contribuir na formagio do atleta cidaddo por meio da disciplina, tendo
participado de competi¢Ses regionais, estaduais ¢ nacionais. Defendendo o municipio de Sdo Carlos nos jogos regionais de
2017 conseguindo na classifica¢io geral o segundo lugar.

No sentido nfio s6 de preparar atletas, mas também futuros professores o objetivo e que alunos acima de faixa verde
auxilie nos treinamentos como monitores.




3 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execucgdo¥*
Karaté Masculino e Feminino Equipes de Competicio
Inicio Término
Ap0s a assinatura do 16 meses
convénio

Identificacdo do Objeto
Representar o Municipio de Sdo Carlos nas competigdes oficiais na temporada 2019.
Capacitar os professores e monitores de karate do municipio de S&o Carlos.
Organizar competi¢des para incentivar os atletas da cidade Sao Carlos.

Justificativa contendo a descricdo da realidade que sera objeto da parceria
Participagdo nas competi¢des oficiais como objetivo favorecer o desenvolvimento da pratica
esportiva no municipio e por meio da competi¢do buscar os melhores atletas ou equipes em cada
uma das regides esportivas, visando a participa¢do nos Jogos Regionais e consequentemente 0s
Jogos Abertos do Interior (Hor4cio Baby Barioni) e contribuir para o aprimoramento das
diversas modalidades em disputas.

A modalidade de Karate Masculino da cidade de S&o Carlos, sagrou-se vice camped dos jogos
regionais de 2017, classificando se para os jogos abertos.

4 - Objetivo Geral e Objetivo Especifico

4.1 - Geral: (o que se quer alcancar com o projeto).

Temos por finalidade treinar, preparar e orientar os atletas da equipe adulta de karate de Sdo Carlos, para representar o
municipio em competigdes regionais, estaduais e nacionais. Pretende se trabalhar com atletas do municipio para que em um
futuro préximo, trabalhe se com uma equipe inteiramente com atletas de Sao Carlos.

4.2 - Especificos:

e  Trabalhar com aproximadamente 40 atletas

e  Montar treinamentos periodicos

o Realizar sessdes de fisioterapia para prevengdo de lesdes

e  Oferecer tratamento psicolégico para os atletas antes das competi¢des
e  Realizar competi¢des internas

e  Fazer cursos técnicos de alto rendimento.

5 - Metas e Resultados esperados:

5.1 - Metas

Participagdo dos atletas nos treinamentos para, assim, melhorar o rendimento;
Diminuir o nimero de contratagdes, priorizando o atleta de Sao Carlos;
Melhorar o conhecimento técnico de nossos atletas € monitores;

Criar competi¢do para os atletas.

5.2 - Resultados Esperados (o que se quer alcangar)

Participagdo de 95% dos atletas nos treinamentos;

Participar dos Jogos Regionais e Abertos do Interior com a equipe masculina e feminina completas;
Aprimoramento técnico dos atletas e monitores;

Competicdo internas que atingem 100 atletas do municipio.




~ .
6 - Atividades Propostas: R/
Treinamentos periddicos supervisionados
Tratamentos de fisioterapia
Acompanhamento psicoldgico
Participagdo em competigdes preparatorias e oficiais
Realizag@o de cursos de aperfeigoamento
Realizagfio de competi¢des internas
Atividade Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5
Treinamento Treinamento | Treinamento | Treinamento | Treinamento | Treinamento
periédico de forca de forga de de Especifico
supervisionado resisténcia resisténcia
Participacao Treinamento | Treinamento | Participacdo | Treinamento | Participacdo
em Técnico de tatico em
competicoes competicoes competicoes
preparatoérias oficiais
Tratamento de | Treinamento | Treinamento | Treinamento | Treinamento | Treinamento
fisioterapia de de de de de
prevencao prevencao prevencao prevencao prevencio
de lesdes de lesdes de lesOes de lesdes de lesOes
Competicoes Torneio
internas amistoso

7 - Metodologia (como Fazer o projeto, como sera implementado, como serdo
desenvolvidas as atividades)

Os treinamentos serdo divido em duas turmas, uma avangado, com atletas faixas pretas, treinos que aconteceram de
segundas, quartas, sextas feiras e aos sibados.(aproximadamente 40 atletas)
Outra turma para iniciantes com treinos de terga, quinta e sabado.(aproximadamente 20 atletas)

Juntando as duas turmas na participago nas competigdes, que acontecem dependendo do calendario das federagdes.

8 -~Monitoramento e Avaliacdo

8.1 - Indicadores de aferigdo do cumprimento das metas:

¢ Atendimento de 90 % dos atletas (masculino e feminino), nos treinamentos e nas competigdes

oficiais .

8.2 ~Metodologia do monitoramento:

A entidade acompanha e avalia suas agdes de modo sistematico e continuo, através de reunides participativas e
semanais envolvendo dirigentes, profissionais, jovens e familias. Esse processo avaliativo se materializara através
de instrumentais elaborados para esse fim, tais como registros fotogréficos onde se observara os seguintes
aspectos: rendimento, frequéncia, desempenho nas atividades propostas e mensuragdo dos resultados dos
atletas. Ao término do curso haverd um encerramento com a entrega dos certificados de participacdo.

9. Quadro sintese (objetivos especificos, metas/resultados esperados e
indicadores de monitoramento)

Objetivos especificos

Metas

Indicadores

Trabalhar com aproximadamente 40
atletas

Atingir 90% dos atletas

Participacdo em treinos e
competicoes

Realizar sessdes de fisioterapia para
prevengdo de lesdes

Atender 50% dos atletas

Prontuario de

nas prevencoes de lesbes | atendimentos
Oferecer tratamento psicolégico paraos | Realizar palestra com o Foto e prontuario do
atletas antes das competi¢des grupo antes das profissional

competicoes oficiais

Realizar competi¢des internas

Realizagdo de
competigoes internas
com todos os atletas

Sumulas e chaves das
competicles

Fazer cursos técnicos de alto
rendimento

Realizagdao de cursos

Registro fotografico




| técnicos com os atletas |

10 - PLANO DE APLICAGAO (Previsio das despesas a serem realizadas na
execucdo das atividades)

Servico de Terceiro — Pessoa Juridica

Meta | Etapa Descriciio do Item Unid Valor Quant | Valor Total
Unitario
4 Inscrigdo para competicdes un 70,00 30 2.100,00
5 Viagens un 700,00 10 7.000,00
6 Contador Um 5.000,00 1 4.000,00
13.100,00
Servico de Terceiro — Pessoa Fisica
Meta Etapa Descricdo do item Unid Valor Quant Valor Total
Unitdrio
1 1.1. Contratacgdo de Técnicos 1 2.500,00 8 20.000,00
(coordenador)
1.2. Contratagdo de auxiliar 1 600,00 7 4.200,00
tecnico
3 Auxilio para atletas 1 2.500,00 3 7.500,00
2 2.1. Contratacdo de 1 500,00 7 3.500,00
nutricionista
2.2. Contratacdo de psicélogo 1 1.700,00 1 1.700,00
7 Contratagdo de 1 2.000,00 1 2.000,00
fisioterapeuta
11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Meta Etapa Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Total
1 26.000,00 26.000,00
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
Total

TOTAL GERAL: R$52.000,00

(VALOR TOTAL DOS RECURSOS QUE SERAO GASTOS COM AS

R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil reais)
R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil reais)- Recurso do Municipio

DESPESAS DA PROPOSTA)




12- INSTALAGCOES DA OSC e recursos humanos (capacidade instalada)

12.1 - Recursos Humanos
Um professor de educagéo fisica
Um coordenador

Um atendente

Um monitor de Karaté

Um professor de Karaté

12.2 - Instalagdes Fisicas
Uma sala de artes marciais

Um espelho

Alteres

Steps

colchonetes

12.3 - Equipamentos
Um computador
Uma impressora

12.4 - Mobiliarios
2 armarios

13 - DECLARAGCAO

I

b

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a
entidade apresentou as prestacdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores
pela Administracdo publica municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo

havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

7 ,
Local e Data T T ffoponehte

(Representante legal da OSC Proponente)

14 - APROVAGCAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL

Aprovado A
En mmw yo@im §135/2019

Local e Data Secretario ou responsavel

15 - APROVAGCAO PELO CONSELHO MUNICIPAL PERTINENTE

pprovads (j’W

Local e Data Re[afesénta‘nte do C\onselho

Y
z’
n



